
 

 

 

 

PROCESSO SELETIVO N° 09-2009 PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL 

 

A unidade nacional do Sescoop - Serviço Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo, 
personalidade jurídica de direito privado, sem fins lucrativos, situada em Brasília-DF, no Setor de 
Autarquias Sul, Quadra 04, Bloco I, Edifício Casa do Cooperativismo, dá publicidade para o resultado da 
terceira etapa e convocação para conferência de documentação do PROCESSO SELETIVO N° 09-2009 
consistente no preenchimento de vaga do seu quadro funcional, para o cargo de Técnico de Nível 
Superior, na função de Técnico de Projetos. 

 

1. Conforme descrito no item 6.1 do processo seletivo n° 09-2009, seguem as notas finais dos 
candidatos convocados para a terceira etapa do processo: 

Nome Pontuação 
curricular 

Português Prova  
Técnica 

Dissertação Pontuação 
 entrevista 

 

Pontuação  
total 

Classificação 
final 

MARINA VELOSO 
ROCHA 17 9,2 11,0 3,5 21 

 
61,7 1ª 

TAMAR PROUSE DE 
ANDRADE 3 6,5 10,0 3,8 22 

 
45,3 2ª  

JOSÉ ANTÔNIO DE 
CASTRO 12 7,0 9,0 3,0 12 

 
43 3ª 

 

2. Conforme itens 3.4 e 6.1 do processo seletivo n° 9-2009, convocamos a candidata Marina Veloso 
Rocha para apresentação dos documentos descritos no item 7.3, devendo apresentar-se na portaria 
do Edifício Casa do Cooperativismo dia 14/10/2009 (quarta-feira) no Setor de Autarquias Sul, 
Quadra 4 Bloco I, às 9h, para apresentação de documentação e recebimento de encaminhamento 
para exame médico. 

 

3. A candidata deverá iniciar suas atividades no Sescoop em 19/10/2009 (segunda-feira) e passará por 
período de experiência de até 90 (noventa) dias, podendo ser efetivado ou não, após avaliação feita 
pela gerência responsável, conforme item 7.5 do processo seletivo n° 09-2009. 

 

4. O Processo Seletivo n° 09-2009 foi realizado nos termos da Resolução n° 300 de 01 de outubro de 
2008. 

 
 
 

Brasília, 9 de outubro de 2009. 
 

Assessoria de Gestão de Pessoas 
 


